Fecomeércio
SenaC

PROCESSO SELETIVO N° 50/2025
ORIENTADOR PEDAGOGICO I

O Sesc Administracao Regional do Pard comunica a relacao de candidatos habilitados para
etapa de Prova Pratica, que ocorrera nos dias 09 e 10 de dezembro, conforme quadro abaixo,
no endereco: Escola Sesc Castanhal, alameda Ryota Oyama, S/N, bairro: Cristo.

Obs: O candidato deverd encaminhar a proposta de planejamento de aula para o e-mail:
sere(@pa.sesc.com.br, até as 23h00 do dia 06/12/2025, identificando no titulo do e-mail:
Proposta de Aula — Nome do candidato.

N° | CANDIDATOS DATA HORARIO
1 | Amanda de Carvalho Macedo 08h00
2 | Ana Paula Alves Ramalho 08h30
3 | Antdnio Jorge Gomes da Cruz Filho 09h00
4 | Carla Mayara Nascimento da Silva 09h30
5 | Claudia Dantas Vaz 10h00
6 | Claudia Stefania de Almeida Oliveira 10h30
7 | Cristiane do Socorro Ferreira de Melo 11h00
8 | Daniele Lima de Almeida 0911212025 11h30
9 | Fabio Rodrigo Rocha Pinto 13h30
10 | Gisele Santos Silva 14h00
11 | Juli Andrews Morais de Oliveira 14h30
12 | Kellem Roberta Prieto Menezes 15h00
13 | Kleiton José Pereira da Costa 15h30
14 | Luiz Henrique da Silva Ribeiro 16h00
15 | Marcia Souto da Silva 08h30
16 | Miraci Edilma Paulino de Souza 09h00
17 | Monica do Socorro de Oliveira Coelho 09h30
18 | Patricia Gongalves Pires Viturino 10/12/2025 10h00
19 | Rebeca de Oliveira Costa 10h30
20 | Renee de Castro Ribeiro 11h00
21 | Suzane Lopes Pantoja de Souza 11h30




Importante:

* O tempo maximo da prova pratica sera de 30(trinta) minutos;

* A nota minima nesta etapa para que o candidato seja classificado ¢ de 07 (sete) pontos.
Candidatos com nota inferior serdo desclassificados;

* A ndo realizagdo da atividade implicard na desclassificagdo do candidato do Processo
Seletivo.

ORIENTACOES PARA A PROVA PRATICA

Elaborar e apresentar um Plano de Trabalho Anual de Orientacio Pedagodgica, contendo

diagnostico, objetivos, metas, agdes, cronograma e formas de acompanhamento e avaliagao.

O plano devera contemplar, obrigatoriamente, agdes voltadas para os seguintes eixos:

1. Busca ativa permanente de alunos da EJA EaD: Estratégias de mobiliza¢do e
sensibilizacdo da comunidade; Ag¢des de acompanhamento e permanéncia dos
estudantes; Parcerias e comunicag¢ao institucional.

2. Incentivo a formacao técnica dos alunos: Orientagdes e atividades de incentivo a
educacdo profissional; Parcerias com cursos técnicos e instituicdes de ensino;
Integragdo entre formagao basica e formagao para o trabalho.

3. Formacio continuada dos professores: Propostas de capacitagdo e desenvolvimento
profissional docente; Espacos de troca de experiéncias pedagogicas; A¢des que visem a

melhoria da pratica educativa e a qualidade do ensino.

Belém/PA, 03 de dezembro de 2025
Secdo de Recrutamento e Selecao — Sere
Sesc no Para.



