
 
 

PROCESSO SELETIVO Nº 50/2025 

ORIENTADOR PEDAGÓGICO I  

COMUNICADO I – INCLUSÃO DE ETAPA 

 
O Sesc Administração Regional do Pará conforme previsto no item 3.9 comunica Inclusão de 

Etapa Intermediária: Dinâmica de Grupo, com regras conforme a seguir: 

• Os candidatos aprovados na Etapa de Currículos estarão habilitados para a Etapa de 

Dinâmica de Grupo. 

• A etapa terá caráter eliminatório e classificatório com nota máxima de 10,0 pontos; 

• A Dinâmica de Grupo tem como objetivo avaliar competências exigidas para o cargo; 

• A correção desta etapa obedecerá aos critérios conforme tabela I abaixo: 

Tabela I: 

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO 

Participação Ativa 3,0 

Interação com o Grupo 3,5 

Resolução de Problemas  3,5 

Total 10,0 

 

• A data desta avaliação será disponibilizada no Comunicado de Alteração de 

Cronograma; 

• O candidato (a) que não comparecer na data e horário estabelecido estará 

desclassificado do processo; 

• O tempo máximo para realização da etapa será de 1 hora e 30 minutos; 

• O candidato deverá comparecer ao local para a realização da dinâmica com 

antecedência de 05 (cinco) minutos; 

• A nota mínima nesta etapa para que o candidato seja classificado é de 07 (sete) 

pontos. Candidatos com nota inferior serão desclassificados. 

 

Obs. Sugerimos vestimenta confortável para atividades realizadas no chão. 

 

 

Belém/PA, 24 de novembro de 2025 

Seção de Recrutamento e Seleção - Sere 

Sesc no Pará. 


