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PROCESSO SELETIVO N° 17/2023
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

RESULTADO FINAL

O Sesc Administracdo Regional do Para torna publico a relacdo de candidatos Aprovados e
Classificados no Processo Seletivo, conforme notas da média final.

Segue abaixo, a relacdo nominal e a média final dos candidatos:

N° CANDIDATOS MEDIA FINAL | CLASSIFICACAO
. APROVADO E
1 | Natalina Neves dos Santos 9,25 CLASSIFICADO
. R . APROVADO E
2 | Cristiane Macédo da Silva 9,00 CLASSIFICADO
. APROVADO E
3 | Kelson Saldanha Lima 8,25 CLASSIFICADO
. . APROVADO E
4 | Alessandra dos Reis Freitas 8,25 CLASSIFICADO
PP . APROVADO E
5 | Jane Nazare Siqueira Reis 8,25 CLASSIFICADO
. N APROVADO E
6 | Elizete Estumano Guimarées Andrade 8,13 CLASSIFICADO
. . APROVADO E
7 | Abnailde Correa Moreira dos Santos 8,13 CLASSIFICADO
8 | Ana Carolina Lobato Brazéo 8,13 APROVADO
9 |Carlos Alberto Soares de Castro 8,13 APROVADO
10 | Raiza Coutinho Ferreira 8,00 APROVADO
11 | Elaine de Lima Jaques 8,00 APROVADO
12 | Idinalva Vaz Ferreira 7,88 APROVADO
13 | Andreia Souza de Souza 7,88 APROVADO
14 | Iranilde Cordovil de Souza 7,75 APROVADO
15 | Maria Claudia da Silva Gongalves Lobato 7,75 APROVADO
16 | Valdinei Rosa de Sousa 7,63 APROVADO
17 | Helderson Jose Lobo Bentes 7,63 APROVADO
18 | Elieth Angela Marques Monteiro 7,63 APROVADO
19 | Lucia Helena de Oliveira Pantoja 7,56 APROVADO
20 | Ruth Maria Monteiro de Jesus 7,50 APROVADO
21 | Wagner Dias Sales 7,50 APROVADO
22 | Silvia Costa da Costa 7,50 APROVADO
23 | Erica de Fatima Nascimento da Silva 7,44 APROVADO
24 | Ana Claudia Ferreira de Oliveira 7,38 APROVADO
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25 | Eliesio José Silva dos Santos 7,38 APROVADO
26 | Denize Gongcalves Sotto 7,31 APROVADO
27 | Jacksom de Oliveira Correia 7,25 APROVADO
28 | Ana Patricia Silva de Oliveira 7,25 APROVADO
29 [ Silvia Souza Amaral 7,25 APROVADO
30 | Yaci Cristina dos Santos Le&o 7,25 APROVADO
31| Carlos Edzun Nascimento da Silva 7,13 APROVADO
32 | lonete Amoras Mendes 7,13 APROVADO
33| Cristiano da Conceigdo Guerra 7,13 APROVADO
34 | Maristela Goretty Mendonga de Miranda 7,13 APROVADO
35| Tatiane Farias das Chagas 7,06 APROVADO
36 | Marcus Vinicius Pereira Barbosa 7,00 APROVADO
37 | Roseane Santos Aralijo 6,75 APROVADO
38 | Alessandra Cristina Romano Costa 6,50 APROVADO
39 | Dilene do Socorro Possino 6,38 APROVADO
40 | José Guilherme Saraiva Ramos 6,13 APROVADO

De acordo com o item 7.1. Sera considerado “aprovado e classificado” para a vaga disponibilizada
no presente instrumento, o candidato que atingir a maior pontuag&o final no processo seletivo.

De acordo com o item 7.2 Serdo considerados “aprovados” 0s candidatos que atingirem a pontuacéo
minima prevista no item 7.3, que poderdo ser convocados no caso de surgimento de novas vagas ou
desisténcia dos candidatos aprovados e classificados.

Conforme parégrafo Unico: O Sesc ndo tem obrigatoriedade de convocar os candidatos aprovados, isto
é, que obtiveram a nota minima, mas ndo foram classificados dentro do nimero de vagas
disponibilizadas.

Segundo item 7.5. “Para fim de posicionamento e classifica¢do, a média final de cada candidato sera
obtida a partir da média de todas as notas das etapas realizadas. A média ndo podera ser inferior a 07
(sete) pontos, podendo esse indice ser alterado mediante a hipotese do item 5.2.2, letra ‘k’”

Os critérios de desempate foram utilizados conforme item 7.6 “1. Maior nota na etapa da prova de
conhecimento; 2. Maior nota na etapa de avaliacdo técnica comportamental; 3. Maior tempo de
experiéncia relacionada as atividades exercidas pelo cargo, registrada em CTPS ou declaracéo
equivalente apresentada na etapa de avaliagdo técnica comportamental; 4. Maior idade.

Assim, informamos que conforme item 7.3. Os candidatos aprovados, isto é, os que obtiveram a
média final prevista no item 7.4, poderdo ser convocados para admissdo, no caso de surgimento de
novas vagas, no prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a critério do Sesc/PA, contados
a partir da data de 21/11/2023.

Belém/PA, 21 de novembro de 2023
Secdo de Recrutamento e Selecdo



